
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

事業所名 

有限会社 モンド 

取組内容 

女性の採用・登用や職域拡大のための取組 

職業生活と家庭生活等の両立を支援するための取組 

男女がともに働きやすい職場づくりのための取組 

宣言内容 

私は、職場で共に働く社員さん・パートさん・全従業員さんのワー

ク・ライフ・バランスを重視し、私自身も仕事と私生活を楽しむ「イ

クボス」になることを誓います。 

そして、イクボスとして、全従業員と共に業務パフォーマンスを向

上させ、働き方改革を意識実践することで、夢や希望を共に語り合

え実感できる生き生きとした企業作りに取り組んでいきます。 

【H28年度 松山市イクボス宣言企業】 


