
（裏面につづく） 

公益財団法人松山市男女共同参画推進財団 

嘱託職員（ファミリー・サポート・センター）の募集について 

 

 公益財団法人松山市男女共同参画推進財団の嘱託職員を次のとおり募集します。 

 

１．職員の身分  嘱託職員 

２．採用予定人数  １人 

３．職 務 内 容  事務補助業務 

４．勤務条件等 

  ○雇用期間  令和７年６月１日から１年間（勤務状況により更新あり・最長５年） 

  ○勤務場所  松山市男女共同参画推進センター（コムズ内） 

          松山市三番町六丁目４番地２０ 

  ○勤務時間  週３８時間４５分勤務（１日７時間４５分・休憩１時間） 

火曜日～土曜日は午前８時３０分～午後５時１５分 

※月２回程度午前８時００分～午後４時４５分の勤務あり 

  ○休   日  日曜日、コムズの休館日（毎週月曜日・祝日の場合は、その翌日） 

          さらに週１日の週休日及び年末年始（１２月２９日～翌年１月３日） 

  ○休   暇  年次有給休暇・特別休暇 等 

  ○報   酬  月額１８９，８００円～（令和７年４月１日現在） 

          通勤手当、時間外勤務手当、期末手当に相当する額の支給あり 

          支払日は、原則毎月２１日。報酬額は、改定することがあります。 

  ○福利厚生  健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労働災害補償制度 

５．応 募 資 格   

（１）パソコンの基本操作（文書作成・表計算など）ができる者 

（２）普通自動車免許を所有していること 

（３）次の①から③に該当しない者 

①禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな

くなるまでの者  



②財団職員又は松山市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から 2 年

を経過しない者 

③日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者  

６．応 募 方 法 

令和７年４月３０日（水）（必着）までに、 

〇履歴書 １通 

松山市男女共同参画推進センター（コムズ）に持参または郵送。 

なお、提出された書類については返却いたしません。 

７．審 査 方 法 

（１）書類及び面接による選考 

   ①提出された書類を基に、個別面接を行う。 

   ②日時 令和７年５月中～下旬  

   ③場所 松山市男女共同参画推進センター（コムズ） 

   ④合否については、令和７年５月下旬に本人あてに通知する。 

（２）その他 試験の関係書類及び口述したことに虚偽や不正があることが判明した場

合には、合格を取り消す。 

８．提出・問合せ  〒７９０－０００３ 松山市三番町六丁目４番地２０ 

（公財）松山市男女共同参画推進財団 総務担当 

ＴＥＬ （０８９）９４３－５７７６ 

ＦＡＸ （０８９）９４３－０４６０ 

 


